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DECRETO DEL PRESIDENTE DELL’'UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL’ APPENNINO
REGGIANO N. 9 IN DATA 01 LUGLIO 2020.

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO ALLA DIPENDENTE RAG. RUBERTELLI
PATRIZIA DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO, CON ATTRIBUZIONE DELLE
RELATIVE FUNZIONI E POSIZIONE ORGANIZZATIVA.

IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE a seguito della estinzione della Comunita Montana dell’Appennino Reggiano,
€ stata costituita 'Unione Montana dei Comuni dell’Appennino Reggiano ai sensi della L.R. n.
21/2012;

VISTI l'art. 50 comma 10, I'art. 107 e I'art. 109 del Testo Unico delle Leggi sul'Ordinamento
degli Enti Locali” approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267;

DATO ATTO che ai sensi dell'art. 29, comma 8 e dell’art. 42 del vigente statuto dell’'Unione, il
Presidente nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, che svolgono le funzioni ad essi
attribuite dalla legge o dal regolamento;

VISTO l'art. 13 del contratto collettivo nazionale di lavoro del personale Funzioni locali del
21.05.2018 - “Area delle posizioni organizzative”, il quale prevede: “
1. Gli Enti istituiscono posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato:
a) Lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessrta
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta professionalita, comprese quelle
comportanti anche l'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza
specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo
e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni
ad elevata qualificazione professionale o di responsabilita, risultanti dal curriculum.

2. Tali posizioni possono essere assegnate esclusivamente a dipendenti classificati nella categoria
D, sulla base e per effetto di un incarico a termine conferito in conformita allart. 14. Nel caso in cui
siano privi di posizioni di categoria D, la presente disciplina si applica:

a) presso i comuni, ai dipendenti classificati nelle categorie C o B;

...omissis; :

3. Gli incarichi di posizione organizzativa .di cui all'art.8 del CCNL del 31.3.1999 e all'art.10 del
CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell'art 14 e, comunque, non oltre un
anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL. “

VISTO rlart. 18 del Regolamento Unico di Organizzazione degli uffici e dei servizi dell'Unione
Montana dei Comuni dell'Appennino Reggiano e dei Comuni aderenti, approvato con
deliberazione della Giunta dell'lUnione n. 79 del 6.09.2018, ed in particolare il comma 8, che
stabilisce che: “Gli incarichi di cui al comma 1 sono conferiti a tempo determinato e per la
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durata correlata ed adeguata agli obiettivi affidati. La nomina non pud eccedere il termine di
cinque anni, fatto salvo il limite ulteriore del mandato del Sindaco/Presidente dell'Unione. Gli
incarichi, in costanza del rapporto di lavoro, possono essere confermati, revocati, modificati o
rinnovati entro 90 giorni dall'inizio del mandato del Sindaco/Presidente dell'Unione;”

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione della Giunta del’lUnione n. 36 del 29.04.2019,
dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato il Regolamento Unico per
listituzione, e graduazione delle Posizioni Organizzative, nonché per il conferimento e revoca
delle Posizioni Organizzative dell'Unione Montana dei Comuni dell'Appennino Reggiano e dei
Comuni aderenti;

VISTA la deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 41 del 23.05.2019 di pesatura delle Posizioni
Organizzative dell’'Unione Montana dei Comuni delllAppennino Reggiano, sulla scorta del
verbale del Nucleo Unico di Valutazione dell'Unione Montana dei Comuni dell'appennino
Reggiano e dei Comuni aderenti in data 15.05.2019, dal quale risulta che, per quanto riguarda
la Posizione Organizzativa del Settore Finanziario, la pesatura é stata effettuata tenendo
conto della strategicitd del settore anche in relazione alla convenzione di gestione del
servizio finanziario del Parco Nazionale dell'’Appennino Tosco emiliano tutt'ora in vigore;

DATO ATTO che: 7
e indata 16.12.2019, con prot. n. 14620 & stato pubblicato I'avviso per il conferimento di n.
8 incarichi di posizione organizzativa, ai sensi dell'art. 14 del c.c.n.l. 21.05.2018;
e in detto avviso era previsto che la domanda di partecipazione dei titolari di posizione
organizzativa attualmente incaricati si intendesse acquisita d’ufficio alla selezione;
e che entro il termine stabilito non & pervenuta nessuna candidatura da parte di dipendenti
del’'Unione non titolari attualmente di posizione organizzativa;

RILEVATO che con decreto Presidenziale n. 48 del 31.12.2019, a firma del precedente
Presidente dell’'Unione Montana sig. Enrico Bini, si conferiva, alla rag. Patrizia Rubertelli, .
dipendente a tempo indeterminato e pieno di questa Unione con il profilo professionale di
Istruttore direttivo amministrativo-contabile, inquadrata nella categoria D — posizione economica
D5, le funzioni di cui all’art. 29, comma 8 dell’art. 42, comma 1 dello Statuto dell’'Unione e all’art.
107, comma 2 del D. Lgs. 267/2000, come disposto dall'art. 109 comma 2 del medesimo D.
Lgs. 267 del 18.08.2000 di Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente, con relativa
posizione organizzativa, sino alla scadenza del mandato del Presidente ;

PRESO ATTO della lettera in data 25.06.2020 prot. n. 6240 con la quale il Sig. Enrico Bini ha
rassegnato le proprie dimissioni con effetto immediato da Presidente dell’'Unione Montana dei
Comuni dell’Appennino Reggiano ;

RICHIAMATO il conseguente Decreto del Vice Presidente del’Unione Montana dei Comuni
dell’Appennino Reggiano n. 7 in data 26.06.2020 avente ad oggetto la conferma degli incarichi
di responsabile di settore/servizio e della relativa posizione organizzative del’Unione montana
dei comuni delllAppennino Reggiano, senza soluzione di continuita, fino alla nomina del nuovo
Presidente da parte del Consiglio dell’lUnione stessa;
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RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio n. 13 in data 30.06.2020, resa immediatamente
eseguibile, con la quale il sottoscritto & stato eletto Presidente dell’'Unione ;

DATO ATTO CHE ai sensi dell'art. 29, comma 8, e dell'art. 42, comma 1, del vigente Statuto
dell’'Unione Montana, il Presidente nomina i responsabili degli Uffici e dei Servizi che svolgono le
funzioni ad essi attribuite dalla legge e dal regolamento;

RAVVISATA la necessita, di avvalersi ancora, per I'espletamento delle funzioni di Responsabile
del Servizio Finanziario del’Ente, della sopraccitata rag. Patrizia Rubertelli, a garanzia della
continuita amministrativo-contabile. del’Unione medesima e date le competenze professionali
dimostrate dalla stessa durante i periodi di svolgimento dell'incarico sopra citati;

nomina

la rag. Patrizia Rubertelli, dipendente a tempo indeterminato e pieno di questa Unione con il
profilo professionale di Istruttore direttivo amministrativo-contabile, inquadrata nella categoria D
— posizione economica D5, lincarico di Responsabile del Servizio Finanziario dellEnte
dell’Unione Montana dei Comuni del’Appennino Reggiano, dal 01/07/2020 e fino alla
scadenza del mandato del Presidente in carica, senza soluzione di continuitd con gli
incarichi precedenti;

Attribuisce

Alla stessa le funzioni di cui all’'art. 29, comma 8 e dell'art. 42, comma 1 dello Statuto dell’Unione
Montana dei Comuni del’Appennino Reggiano e all'art. 107, comma 2, del D.Lgs 267/2000,
come disposto dall'art.109 comma 2 del medesimo “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento
degli Enti Locali” approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, dal 01/07/2020 e fino
alla_scadenza del mandato del Presidente in carica, senza soluzione di continuitd con gli
incarichi precedenti;

Attribuisce
L'incarico di posizione organizzativa alla rag. Patrizia Rubertelli, dipendente a tempo
indeterminato e pieno di questa Unione con il profilo professionale di Istruttore direttivo
amministrativo-contabile, inquadrata nella categoria D — posizione economica D5, I'incarico di
Responsabile del Servizio Finanziario del’'Ente dell'Unione Montana dei Comuni dell’Appennino
Reggiano, dal 01/07/2020 e fino alla scadenza del mandato del Presidente in carica, senza
soluzione di continuita con gli incarichi precedenti.

DI DARE ATTO che a tale nomina corrisponde il riconoscimento dell'indennita di posizione
come attribuita con la graduazione delle posizioni organizzative, approvata con deliberazione
della Giunta dell'Unione n. 41 del 23.05.2019;

DI DARE ATTO che in caso di assenza e/o impedimento del predetto responsabile lo stesso
verra sostituito dal Segretario dell'Ente e in caso di assenza e/o impedimento del Segretario da
chi sostituisce il Segretario stesso.

Castelnovo ne’ Monti, Ii 01 luglio 2020.
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