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DECRETO DEL PRESIDENTE DELL’UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL’APPENNINO
REGGIANO N. 31 IN DATA 26 agosto 2019.

‘OGGETTO: CONFERIMENTO ALLING. CHIARA CANTINI DELLINCARICO DI -
RESPONSABILE DEI SERVIZI PROGRAMMAZIONE, TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL -
- TERRITORIO, GESTIONE = ASSOCIATA SPORTELLO UNICO DELLE ATTIVITA’
PRODUTTIVE, GESTIONE ASSOCIATA DELLA PROTEZIONE CIVILE E CENTRALE UNICA
DI COMMITTENZA DELL’UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL’APPENNINO REGGIANO.

PREMESSQ CHE a seguito della estinzione della Comunlta Montana deII’Appennlno Regglano
& stata costituita 'Unione Montana dei Comuni deII’Appennlno Reggiano ai sensi della L.R: n.
21/2012; :

PRESO ATTO aitresi che: '
- ai sensi dell'art. 31 — comma 1il Presndente dura in carica due anni e che il mandato &
scaduto il 20.10.2016;
- ~con deliberazione di Consiglio n. 24 in data 19;10.2016, resa immediatamente
eseguibile, il sottoscritto & stato rieletto Presidente dell'Unione;

- il mandato del Presidente & scaduto il 19.10.2018 e con dehberazmne di Consiglio n. 35
in data 04.10. 2018, resa immediatamente eseguibile, il sottoscritto & stato rieletto il
Presidente dell'Unione fino alla nomina del nuovo Presidente a seguito del rinnovo del
Consiglio dell’Unione dopo le elezioni amministrative;

- con deliberazione di Consiglio n. 22 in data 17.07.2019, resa immediatamente
eseguibile, il sottoscritto & stato rieletto il Presidente: deII’Unione'

VISTI Iart. 50 comma 10, Iart 107 e l'art. 109 del Testo Unico delle Leggi sull’ Ordlnamento
degli Enti Locail approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267;

'DATO ATTO che ai sensi dellart. 29, comma 8 e dell a_rt. 42 del vigente statuto del’Unione, il
Presidente nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, che svolgono le funzioni ad essi
attribuite dalla legge o dal regolamento; :

VISTO l'art. 13 del contratto collettivo nazionale di lavoro del personale Funzioni locali del
21.05.2018 — "Area delle posizioni organizzative”, il quale prevede:
1. Gli Enti istituiscono posizioni di iavoro che nchledono con assunznone diretta di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato:
a) Lo svofglmento di funzioni di direzione di unita orgamzzatlve di particolare complessﬂa
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professmnallta, comprese quelle
comportanti anche liscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza
specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo
e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni
ad elevata qualificazione professionale o di responsabilita, risultanti dal curriculum.
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2. Tali posmonl possono essere assegnate esclusivamente a dipendenti classificati neila categona
D, sulia base e per effetto di un incarico a termine conferito in conformita allart. 14. Nel caso in cui
siano privi di posizioni di categoria D, la presente disciplina si applica:
a) presso i comuni, ai dipendenti classificati nelle categorie C o B;
..OMmissis;
3. Gli |ncar|ch| di posizione organlzzatlva di cui allart.8 del CCNL del 31.3.1999 e aII art.10 del
CCNL del 22.1.2004, gia conferiti € ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla
- definizione del nuovo assetio delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell'art 14 e, comunque, non oltre un
- anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL. “ ‘ '

VISTO Part. 18 del Regolamento Unlco di Organizzazione degli uffici e dei servizi dell'Unione
Montana dei Comuni dellAppennino’ Reggiano e dei ‘Comuni aderenti, ‘approvato con
deliberazione delia Giunta del’Unione n. 79 del 6.09.2018, ed in particolare il comma 8, che
stabilisce che: “Gli incarichi di cui al comma 1 sono conferiti a tempo determinato e per la
durata correlata ed adeguata agli obiettivi affidati. La nomina non puo eccedere il termine di
cinque anni, fatto salvo il limite ulteriore del mandato del Sindaco/Presidente dell'Unione. Gli
incarichi, in costanza del rapporto di lavoro, possono essere confermati, revocati, modificati o
rinnovati entro 90 giorni dalfinizic del mandato del Sindaco/Presidente dellUnione;”

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione della Giunta dellUnione n. 36 del 29.04.2019,
dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato il Regolamento Unico per
listituzione, e graduazione delle Posizioni Organizzative, nonché per il conferimento e revoca
delle Posizioni Organizzative dell'Unione Montana dei Comuni dell'Appennino Reggiano e dei
Comuni aderenti;

VISTA la deliberazione della Giunta delfUnione n. 41 del 23.05.2019 di pesatura delle Posizioni
Organizzative dell’Unione Montana dei Comuni del’Appennino Reggiano, sulla scorta del
verbale del Nucleo Unico di Valutazione dell'Unione Montana dei Comuni dell'appennino
Reggiano e dei Comuni aderenti in data 15.05.2019, dal quale risulta che, per quanto riguarda
la Posizione Organizzativa del Settore Finanziario, la pesatura & stata effettuata tenendo
conto della strategicita del settore anche in relazione alla convenzione di gestione del
servizio finanziario del Parco Nazionale dell’Appennino Tosco emiliano;

' DATO ATTO che: ‘ : :
e in data 14.08.2019, con prot. n. 10002-é stato pubbllcato I'avviso per il conferimenito di n.
8 incarichi di posizione organizzativa, ai sensi dellart. 14 del c.c.n.l. 21.05.2018;
« in detto avviso era previsio che la domanda di partecipazione dei fitolari di posmone
organizzativa attualmente incaricati si intendesse acquisita d'ufficio alla selezione;
« che entro il termine del 22.08.2019 non & pervenuta nessuna candidatura da parte di
d;pendentl dellUnione non titolari attualmente di posizione organizzativa;

RILEVATOQ CHE: -

- con la deliberazione de!la ‘Giunta n. 12 del 07.03.2016 veniva receplto il comando
delllng. Chiara Cantini, dipendente del Comune di Castelnovo ne’ Monti in qualita di
Funzionario Tecnico, titolare di Posizione Organizzativa — Cat. D3, dal 22.02.2016 al
22.11.2016 presso I'Unione Montana per 12 ore settimanali per la gestione assocnata di.
Protezione Civile;
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- con la determinazione del Responsabile del Servizio gestione associata del Personale n.
257 del 22.11.2016 veniva prorogato il comando delfIng. Chiara Cantini, dipendente del
Comune di Castelnovo ne’ Monti in qualita di Fuhzionario Tecnico, titolare di Posizione
Organizzativa — Cat. D3, dal 23.11.2016 al 31.12.2016 presso I'Unione Montana per 12
ore settimanali per la gestione associata di- Protezione Civile;

- = con la deliberazione della Giunta n. 66 del 28.12.2016 veniva recepito e disposto il
comando dell'lng. Chiara Cantini, dipendente del Comune di Casteinovo ne’ Monti in
qualtd di Funzionario Tecnico, titolare di Posizione Organizzativa - Cat. D3,
dall’'1.01.2017 al 31.12.2017 presso I'Unione Montana per 12 ore settimanali per la
_gestione associata di Protezione Civile;

- con le deliberazioni della Giunta n. 81 del 29.12.2017 e n. 123 del 28.12.2018 veniva'
recepito e disposto il comando dellIng. Chiara:Cantini, dipendente del Comune di
Castelnovo ne’ Monti in qualita di Funzionario Tecnico, titolare di Posizione
Organizzativa — Cat. D3, dall'1.01.2018 al 31.12.2012 presso I'Unione Montana per 18
ore settimanali con assegnazione al Servizio programmazione, tutela e valorizzazione

“del territorio, comprendente anche il Servizio associato di protezione clwle lo Sportello
unico delie attivita produttive (S.U.A.P. ) e altre funz;om

: .RILEVATO INOLTRE CHE con propri Decreti: _

- n.2indata 08.03.2016 & stato conferito allIng. Chiara Cantini I'incarico di Responsabile del
Servizio Gestione associata della Protezmne Clvne di questa Unione Montana, fino al -
22.11.2016;

- n 8 in data .10.11.2016 & stata nomlnata temporaneamente fino al 22.11.2016
‘Responsabile del Servizio Programmazione, Tutela e Valorizzazione del territorio e per il
Servizio Attivita Produttive del’Ente, nonché Responsabile della struttura dello Sportello
Unico Associato per le Attivita Produttive delllAppennino Reggiano, in sostituzione del
Responsabile Arch. Maria Leonarda Livierato, in’ quanto quest'ultima ha presentato
domanda di prepensionamento e di ferig;

- n. 17 in data 20.10.2016 & stato prorogato all'Ing. Chlara Cantini 'incarico di Responsablle
del Servizio Gestione associata della Protezione Civile di questa Unione Montana, fino al
31.12.2016;

- N. 19in data 30.12.2016 ¢ stato conferito, al'lng. Chiara Cantini, dlpendente del Comune di
Castelnovo ne’ Monti in qualitd di Funzionario Tecnico — Cat. D3, titolare di Posizione
Organizzativa, lincarico- . di Responsabile dei servizi Programmazione, futela e
valorizzazione del territorio, gestione associata sportello ‘unico delle attivita’ produttive,
gestione associata della protezione civile dell’'Unione Montana dei Comuni deII’Appenmno
Reggiano dall'01.01.2017 e fino al 31.12.2017; :

- N.1indata2.01.2018 e n. 53 del 31.12.2018 & stato conferito, all'lng. Chiara Cantini,
dipendente del Comune di Castelnovo ne’ Monti in qualita di Funzionario Tecnico — Cat. D3,
titolare di Posizioné Orgamzzatlva llincarico di Responsabile dei servizi Programmazwne-
tutela e valorizzazione del terntono gestione associata sportelio unico delle attivita
produttive, gestione associata: della :protezione civile dell'Unione Montana dei Comuni
del’Appennino Regglano dall’'01.01.2018 e fino alla scadenza del mandato elettivo del
Presidente in carica e ‘dall’'1. 01 20°18 anche per il servizio della Centrale Unica di
Gommittenza; '

- n.6del 20.05.2019 di conferma degll incarichi di Responsabiie di Servizio e di Segretano e
Vice Segretario dell’ Unione fino al 25. 08.2019; :
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DATO ATTO CHE ai sensi dellart. 29, comma 8, e dell'art. 42, comma 1, del vigente Statuto
del’Unione Montana, il Presidente nomina i responsabili degli Uffici e dei Servm che svolgono le
funzioni ad essi attribuite dalla Iegge e dal regolamento;

RAVVISATA la necessita di avvalersi per Iespletamento delle funzioni di Responsabile dei
servizi Programmazione, tutela e valorizzazione del territorio, gestione associata sportello unico
delle attivitd produttive, gestione associata della’ protezione civile e Centrale Unica di
Committenza dell’lng. Chiara Cantini, dipendente del Comune di Castelnovo ne’ Monti in qualita

- di Funzionario Tecnico — Cat. D3, titolare di Posizione Organizzativa, in comando presso questa
Unione a garanzia della continuitd amministrativa del’'Unione medesima e date le competenze

. professionali dimostrate dalla stessadurante i periodi di svolgimento dellincarico sopra citati fino
al 31.12.2019; :

DECRETA

DI CONFERIRE, ai sensi delf'art. 29, comma 8, e dell'art. 42, comma 1, dello Statuto dell'Unione
Montana dei Comuni dell’Appennino Reggiano all'lng. Chiara Cantini, dipendente del Comune di
Castelnovo ne’ Monti in qualita di Funzionario Tecnico —. Cat. D3, titolare di Posizione
Organizzativa, I'incarico di Responsabile dei servizi Programmazione, tutela e valorizzazione del
territorio, gestione associata sportello unico delle aftivitd produttive, gestione ‘associata della
protezione civile e Centrale Unica di Committenza dellUnione Montana dei Comuni
del’Appennino Reggiano-dal 26. 08.2019 e fino al 31. 12 2019, senza soluzione di continuita con
gli incarichi precedenti;

DI ATTRIBUIRE al predetto Funz;onarlo
- lincarico di Posizione Organizzativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL relatlvamente
\ al servizio di cui sopra,
.- Tutti i compiti e le funzioni previste dall'art. 42 del sopraccitato Statuto, dall'art 18 del
- Regolamento Unico di Organlzzazmne degli uffici e dei servizi e dall'art. 107 del D Lgs.
267/2000 per I'ambito di propria competenza; :

DI DARE ATTO che a tale nomina corrisponde il riconoscimento dell'indennita di posizione e di .
- risultato come attribuite con la graduazione delle posizioni organizzative, approvata con
deliberazione delia Giunta dell Unlone n. 41 del 23.05.2019;

DI DARE ATTO che in caso di assenza e/o impedimento del predetto responsablle lo stesso
verra sostituito dal Segretario del’Ente e in caso di assenza e/o impedimento del Segretario da
chi sostituisce il Segretario stesso;

- Castelnovo ne’ Monti, i 26 agosto 2019. o :g_g!r)
. ‘ C - o
{ 5 nalep, 2 IL PRESIDENTE
H o, . . .
: s Mo, (Enrico Bini)
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